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МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР

При обороте свыше 115 млн. драм (от 230 тысяч долларов) в 
год при отсутствии льгот применяется общий налоговый 
режим - 20% НДС и 18% налог на прибыль

При обороте от 25 до 115 млн. драм (230 тысяч долларов) в 
год применим упрощенный режим - от 1,5 до 5% налог на 
оборот в зависимости от сферы деятельности

При обороте до 25 млн. драм  (50 тысяч долларов) действует 
специальная фиксированная налоговая ставка 5000 
драм/месяц

ДЛЯ ИП/ООО С СОТРУДНИКАМИ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ НАЛОГИ

Подоходный налог на зарплату сотрудников (НДФЛ) - 21% 
(10% - для сотрудников IT-компаний с сертификатом)

Социальный налог на зарплату - от 4,5 %

Налог на армию - от 1500 до 15000 драм

Согласно закону Армении “О государственной поддержке IT-

сектора” армянские компании или индивидуальные предпри-

ниматели (IT-стартапы) в течение 90 дней после регистрации могут 

обратиться в специальную аттестационную комиссию для получения 

сертификата, предоставляющего налоговых льготы в течение 

следующих 5 лет.

Налоговые льготы предполагают:

0% налога на прибыль;

0% налога на добавленную стоимость;

10% налога на доходы сотрудников - физических лиц (НДФЛ).

Для того, чтобы получить сертификат для IT-компаний, необходимо 

соответствовать определенным критериям, таким как:

Работа в  определенных областях,  таких как разработка 

программного обеспечения, консалтинг в области компьютерных 

технологий, управление компьютерными системами, обработка 

данных, веб-разработки, веб-хостинг, услуги хостинга, разработка 

электронных систем (это подразумевает также инженерные 

стартапы), IT-образование и т. д.

Иметь не более 30 сотрудников.

Акционеры IT-стартапа не должны владеть (на данный момент и за 3 

года до подачи заявки) акциями другого армянского IT-стартапа или 

быть индивидуальным предпринимателем (работающим в IT-

секторе).

IT -стартап не должен быть дочерней компанией другого 

юридического лица.

 

Сертифицированные IT-стартапы должны соблюдать определенные 

ограничения (в основном критерии, указанные выше) при работе в 

льготном налоговом режиме.

3 ОСНОВНЫХ ТИПА 
НАЛОГООБЛАЖЕНИЯ В АРМЕНИИ

НАЛОГИ ДЛЯ IT КОМПАНИЙ



МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКИ

Компании-резиденты;

Индивидуальные предприниматели;

Компании-нерезиденты, ведущие бизнес в Армении через 

постоянное представительство.

ВАРИАНТЫ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ БИЗНЕСА

В Армении средний и крупный бизнес платит налоги по обычным 

ставкам, в то время как малый бизнес может воспользоваться 

специальными налоговыми режимами, которые сокращают 

налоговое бремя и бумажную волокиту. 

ОБЩИЙ НАЛОГОВЫЙ РЕЖИМ  

Если Компания или ИП не выберут специальный налоговый режим, 

они будут облагаться согласно общей процедуре налого-

обложения (налог на прибыль/корпоративный подоходный налог 

(КПН) 18% и налог на добавленную стоимость (НДС) 20%). 

Ставка НДС составляет 0%, если товары или услуги экспо-

ртируются. 

Декларации по налогу на прибыль подаются ежегодно, а 

декларации по НДС — ежемесячно. Также ведется отчетность о 

подоходных налогах работников. 

НАЛОГ С ОБОРОТА

Налог с оборота является формой налогообложения для малого и 

среднего предпринимательства, ставки которого обычно 

находятся в диапазоне от 1,5% до 5%, заменяя КПН и НДС. На этот 

налоговый режим могут претендовать только предприятия с 

г о д о в ы м  о б о р о т о м  м е н е е  1 1 5  м и л л и о н о в  д р а м о в 

(приблизительно $240 000). 

Обязательными платежами для данной формы налогообложения 

также являются ежемесячные выплаты по социальному обеспечению 

в размере 5 000 драм и подоходный налог также 5 000 драм. Военный 

налог (взносы в страховой фонд военнослужащих) выплачивается 

ежегодно и зависит от размера годового оборота - от 1500 до 15000 

драм.

Декларации по налогу с оборота подаются ежеквартально. 

При наличии наемных работников работодатель обязан удерживать 

подоходный налог с населения (НДФЛ — налог на доходы физических 

лиц), выплаты по социальному обеспечению и взнос в страховой 

фонд военнослужащих из доходов сотрудников.

Отчетность по подоходному налогу для работников (НДФЛ) подается 

ежемесячно.

МИКРОБИЗНЕС

Микропредприятия, определяемые как предприятия с годовой 

выручкой менее 24 миллионов драмов (приблизительно $50 000), 

освобождаются от КПН и НДС. Однако существует список 

исключенных предприятий, которые не могут воспользоваться 

преимуществами этой налоговой системы, например, торговцы, 

базирующиеся в столице Ереване, и многие предприятия сферы 

услуг. Компании могут выбрать режим налога с оборота или 

микробизнеса в течение 20 календарных дней после регистрации 

компании. 

НАЛОГООБЛАЖЕНИЕ IT STARTUP 

Начиная с 18 мая 2019 года вновь зарегистрированный бизнес 

(Компания и Индивидуальный предприниматель), работающий в 

сфере ИТ, имеет возможность подать заявку на получение 

сертификата IT Start-Up, документа, который освобождает бизнес от 

налога на прибыль до 31 декабря 2022 года. Сертификат также 

снижает налог на заработную плату (подоходный налог, 

удерживаемый работодателем) до 10% с обычно применяемого 21%. 

Ходатайство о получении сертификата должно быть подано в течение 

90 дней после регистрации бизнеса. Эти налоговые льготы не 

предоставляются более крупным компаниям с 30 и более 

сотрудниками, а также дочерним компаниям или филиалам 

иностранных компаний. Сертификаты IT Start-Up выдаются 

Министерством высоких технологий (www.hti.am).

ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ
ПО НАЛОГАМ В АРМЕНИИ



МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ ЦЕНТР

Estonia Switzerland Spain Germany Poland Lithuania Latvia Bulgaria Czech Republic Armenia

Corporate 

income 

tax

20%

from 8,5% to 24,2% 

(depending on Canton and 

municipality) 

25%. Other tax rates 

may apply, depending 

on the type of company 

that is taxed and its type 

of business

15,825%

9% or 19% (depending 

on the level of income 

of the taxpayer) 

5%, 15%, 20% 

(depending on the 

applicable conditions)  

20% or 15% for 

microenterprises 
10,00% 19%

0% (for 5 years for 

certified IT companies) 

VAT*
20% (standard rate), (0% 

for export)

8% (standard rate), (0% for 

export)

21%(standard rate), 

(0% for export)

19%(standard rate), 

(0% for export)

 23% (standard rate), 

(0% for export)

21% (standard rate), 

(0% for export)

21% (standard rate), 

(0% for export)

20% (standard rate), 

(0% for export)

21% (standard rate), (0% 

for export)

20% (standard rate), (0% 

for export, 0% for IT 

certified companies)

20% (annual income 

lower than 25000 EUR)

40% (annual income 

higher than 25000 EUR)

10% (for employees of IT 

certified companies) + 

4,5% (social tax) + 

military tax (from 3 to 28 

EUR) 

5%

1,5-5%

10% + 15% (social tax 

by an employer) +11% 

(social tax by an 

employee)

5% (as a withholding 

tax)

15% + 24% (social tax 

paid by employer) + 6,5% 

(social tax paud by 

employee)

15% (as a withholding 

tax)

20-35% (progressive 

depending on the level 

of income) + 8,3% 

(social tax in 2022)

15% (personal income) 

+ 19,5% (social tax) 

From 20% to 31% 

(deoending on the 

level of income) + 

social tax paid by 

employer and + social 

tax paid by employee 

(rates are depending 

on specific conditions) 

19% 15% 20%

Tax on 

self-

employed

from 8,5% to 24,2%** 

(depending on Canton and 

municipality) 

25% 25%

Salary 

taxes

20% (personal income)  + 

33% (social tax) 

Progessive system of taxation 

depending in level of income, 

civil status, children, religion, 

Canton of residance, wealth, 

etc. 

19%-47% (depending 

on the level of income) 

+ 6,35% (employer 

pays the social tax) + 

29% (employee pays 

the social tax) 

14%-42% (depending 

on the level of 

income) + 9,3% 

(employer pays the 

social tax) + 9,3% 

(employee pays the 

social tax)

Tax on 

dividends
25%

35% (as a withholding tax, 

not applied to EU)
19% 25%

9% or 19% (depending 

on the level of income 

of the taxpayer) 

15%

From 20% to 31% 

(deoending on the 

level of income) 

15%
15%-23% (depending on 

income rate)

the best conditions

neutral conditions

less attractive conditions

* only standard VAT rate and export VAT rate are indicated 

I. This comparative analysis is prepared in order to emphasis and set out the basic tax information about the described jurisdictions. In case of taking 
steps of economic deployement in one of indicated jurisdictions, it`s higly recommended to the investor to contact local lawyers and tax advisors/accountants. 

II. The  indicated jurisdictions are members of the European Union (except Armenia). They are different by their tax conditions, but regulatory approach is developed 
according to the EU regulations. Relocotation of the business-operation centre demands a strict coherence between the business plan (model) and a legal structuring. 
As for the IT business, Estonia is deemed as the solid jurisdiction for deployment, but taking into account the commercial activity and its possible turnovers, Poland and 
Bulgaria may be attractive due to their tax conditions.  I would like to draw your attention to Armenia, as a suitable jurisdication for IT commercial activity due to 
Armenian tax conditions for IT spheres. 


	Страница 1
	Страница 2
	Страница 3
	Страница 4

